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6b) Bericht des AStA (StuPa Sitzung vom 22.04.2024) 

Intern 

Klausurtagung 

Ende März fand die Klausurtagung statt mit den Ehrenamtlichen. In einem 
Kommunikationsworkshop wurde diskutiert wie wir untereinander kommunizieren wollen 
und auch welche Erwartung wir an unsere Arbeit stellen. Deutlich wurde, dass der Wunsch 
nach Aktivitäten außerhalb der Sitzungen besteht. 
Auf einem weiteren Treffen wurde ein Awarenesskonzept besprochen sich über die 
Nachtragsreferatspläne ausgetauscht. 

Gremien 

Jourfix 26.03. 

Im Austausch mit den Studiendekan*innen, Herrn Hundt (Vizepräsident für Studium und 
Lehre) und Frau Cleophas (Vizepräsidentin für Diversität, Gleichstellung und digitale 
Transformation) wurde über die Umsetzung der Diversitätsstrategie gesprochen und die 
Umsetzung in den Fakultäten. Frau Cleophas stellte die Diversitätsstrategie vor, welche im 
Präsidium Es gab aus der Philosophischen Fakultät ein Update zum Konzept gegen 
sexualisierte Gewalt, es werden bald erste Workshops stattfinden und weitere Maßnahmen 
sind geplant. Aus den anderen Fakultäten erfolgte kein Bericht über geplante Konzepte oder 
Maßnahmen. 

Sonderjourfix mit Präsidium, Senatsvorsitz und Dekanen 10.04 

Das Gespräch befasst sich mit der Haushaltslage von Schleswig-Holstein und den Rücklagen 
der Universität. 

Infosenat 12.04. 

Im Infosenat wurde über die zukünftige Gestaltung der Universität gesprochen. Weiterhin 
wurde die uniinterne Kommunikation diskutiert und wie gemeinsam die Ausrichtung der Uni 
vorangetrieben werden kann. Von vielen wurde eine Aufarbeitung der Ereignisse gewünscht, 
dieses wurde jedoch von anderen Anwesenden als nicht nötig angesehen. 

Hochschulrat 15.04. 

Die Sitzung des Hochschulrates setzte sich mit der neuen Geschäftsverteilung des Präsidiums 
auseinander. Es wurde sich ebenfalls mit den Ziel- und Leistungsvereinbarungen mit dem 
Land befasst, diese werden um ein Jahr, bis 2025, verlängert. Grund dafür sind die 
Ergebnisse der Landesstrukturbegutachtung. Die Ergebnisse der Begutachtung der 
Universitäten in Schleswig-Holstein beinhalten Kritikpunkte, welch ein den kommenden Ziel- 
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und Leistungsvereinbarungen aufgenommen werden sollen. Ein weiteres Thema war die 
Budgetplanung der Uni und die hohen Rücklagen der Rücklagen. Diese müssen bis zum Ende 
des Jahres abgebaut werden, da ansonsten das Land Gelder zurückfordern wird. Die 
Exzellenzstrategie wurde besprochen, geplant ist, dass die Uni die zwei laufenden Cluster ein 
weiteres Mal eingereicht. 

Erweiterte Senat 17.04 

Der Erweiterte Senat hat sich für die Wahl einer Findungskommission getroffen. Die 
Findungskommission befasst sich mit der Ausschreibung und Bewerbungen für das Amt des 
Präsidenten oder der Präsidentin. Als studentisches Mitglied der Findungskommission wurde 
Kenan Bilen gewählt. Ein weiterer Punkt war die Vorbereitung der Wahl der 
Diversitätsbeauftragung, hierbei wurde über das Verfahren gesprochen, welches in den 
kommenden Monaten beginnt. 

Austausch Cleophas 17.04 

Mit der Vizepräsidentin für Diversität, Gleichstellung und digitale Transformation wurde sich 
über die Strukturentwicklung und strategische Planung der CAU ausgetauscht. Aus 
studentischer Perspektive haben wir unsere Themen paritätische Besetzung des Senates, 
Studentischer Raum und Gleichstellung an den Fakultäten. 

Hochschulpolitische Themen 

Anfragen der KN 

Von den Kieler Nachrichten gab es verschiedene Anfragen zu den Themen studentischer 
Wohnraum und KfW-Krediten, welche beantwortet wurden. 

Exzellenzcluster 

Die Exzellenzstrategie der Uni sieht vor die zwei bestehenden Cluster für die 
Fortsetzungsanträge vorbereitet. Diese sollen im August eingereicht werden. 


